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1. Общие положения

1.1. Ивановская областная общественная организация  содействия развитию молодежи и семьи «ИМКА-Иваново», в дальнейшем - Организация, является добровольным неполитическим объединением граждан, объединившихся в установленном законом порядке на основе общности их интересов для удовлетворения духовных или иных нематериальных потребностей для реализации общих целей, указанных в настоящем Уставе. Организация создана и действует в соответствии с Конституцией Российской Федерации, Гражданским кодексом Российской Федерации, Федеральным законом «Об общественных объединениях», иным действующим законодательством Российской Федерации, а также настоящим Уставом.

1.2. Полное наименование Организации: Ивановская областная общественная организация содействия развитию молодежи и семьи «ИМКА-Иваново». Полное наименование Организации на английском языке: Ivanovo Regional Public Organization for Support of Development of Youth and Families “YMCA Ivanovo”. Сокращенное название Организации на русском языке: «ИМКА-Иваново». Сокращенное название Организации на английском языке: «YMCA Ivanovo». Организационно-правовая форма: региональная общественная организация. 

1.3. Деятельность Организации основывается на принципах добровольности, равноправия, самоуправления и законности.


1.4. Организация является юридическим лицом в соответствии с действующим законодательством Российской Федерации с момента государственной регистрации, имеет обособленное имущество,  имеет самостоятельный баланс, расчетные и другие счета в банках, в том числе в иностранной валюте, печать со своим полным наименованием на русском языке. 

Организация является собственником своего имущества. Ее члены не сохраняют имущественные права на переданное ими в собственность организации имущество, в том числе на членские взносы.

Члены организации не отвечают по обязательствам организации, в которой участвуют в качестве членов, а организация не отвечает по обязательствам своих членов.
1.5. Организация по решению ее членов может быть преобразована в ассоциацию (союз), автономную некоммерческую организацию или фонд.

1.6. Деятельность Организации является гласной, а информация о ее учредительных и программных документах - общедоступной.

1.7.  Территориальная сфера деятельности Организации – Ивановская область.

1.8.  Место нахождения организации: г. Иваново.

2. Цели и направления деятельности Организации

2.1. Целями Организации являются:

- 
всестороннее развитие человека и становление демократического общества путем воспитания социальной активности и ответственности граждан, их лидерских качеств и высоких нравственных ценностей, популяризации здорового образа жизни, содействия развитию социальной справедливости и сотрудничества между различными институтами гражданского общества. 
- возрождение нравственных основ российского общества, популяризация семейных ценностей, развитие потенциала человеческих ресурсов, расширение прав личности для достижения экономического, интеллектуального и нравственного благоустройства общества.

- поддержка молодежи в разработке и осуществлении прогрессивных идей, программ и проектов в области добровольчества, экологии, нравственного и умственного воспитания детей, молодежи и семьи.

- содействие расширению международных связей российской молодёжи и семей с молодёжью всего мира в области культуры, науки, духовного развития, экономики и туризма.
2.2. Для достижения уставных целей Организация в соответствии с действующим законодательством реализует следующие направления деятельности:

-разработка и реализация программ, направленных на всестороннее развитие детей, подростков и молодежи;

-содействие в повышении квалификации работников молодёжной сферы, в том числе руководителей общественных объединений, путем организации семинаров, тренингов, конференций, круглых столов;

-привлечение добровольцев (волонтеров) для реализации детских, молодежных и семейных программ, а также проектов социальной помощи;
-проведение работы по укреплению престижа и роли семьи в обществе;

-организация спортивно-оздоровительных детских и семейных лагерей, познавательных путешествий и экскурсий молодежи по России и зарубежным странам;
- организация программ по обмену опытом, любых других форм сотрудничества членов Организации с партнерскими организациями в России и зарубежных странах;

-организация повышения квалификации, обучения и стажировок добровольцев и штатных сотрудников в российских и зарубежных организациях и учреждениях;
-обмен специалистами и добровольцами молодёжных организаций с российскими и зарубежными партнёрами;

-организация помощи малоимущим, инвалидам, престарелым, многодетным семьям и другим социально незащищённым гражданам России;

-организация семинаров, конференций, форумов, презентаций, творческих встреч, иных массовых мероприятий с участием молодежи;

-создание широкой сети сотрудничества и взаимодействия с церковью, государственными, общественными организациями и частными лицами, как в России, так и за рубежом;

2.3. Для осуществления уставных целей Организация имеет право:

· свободно распространять информацию о своей деятельности;

· участвовать в выработке решений органов государственной власти и органов местного самоуправления в порядке и объеме, предусмотренных действующим законодательством;

· представлять и защищать свои права, законные интересы своих членов, а также других граждан в органах государственной власти, органах местного самоуправления и общественных объединениях;

· проводить собрания;

· осуществлять в полном объеме полномочия, предусмотренные законами об общественных объединениях;

· выступать с инициативами по различным вопросам общественной жизни, вносить предложения в органы государственной власти.

· осуществлять предпринимательскую деятельность лишь постольку, поскольку это служит достижению уставных целей Организации, ради которых она создана, и соответствующую этим целям.

2.4. К предпринимательской деятельности Организации относятся следующие виды деятельности:

- оказание услуг по организации и проведению различных мероприятий в области молодежной политики и волонтерского движения, в т.ч. конференций, форумов, семинаров и практикумов.
2.5. Организация обязана:
· соблюдать законодательство Российской Федерации, общепризнанные принципы и нормы международного права, касающиеся сферы её деятельности, а также нормы, предусмотренные настоящим Уставом;

· ежегодно обеспечивать доступность ознакомления с отчетом об использовании своих средств и имущества;

· ежегодно информировать орган, принявший решение о государственной регистрации Организации, о продолжении своей деятельности с указанием действительного места нахождения постоянно действующего руководящего органа, его названия и данных о руководителях Организации в объеме сведений, включаемых в единый государственный реестр юридических лиц;

· представлять по запросу органа, принимающего решения о государственной регистрации общественных объединений, решения руководящих органов и должностных лиц Организации, а также годовые и квартальные отчеты о своей деятельности в объеме сведений, представляемых в налоговые органы;

· допускать представителей органа, принимающего решения о государственной регистрации общественных объединений, на проводимые Организацией мероприятия;

· оказывать содействие представителям органа, принимающего решения о государственной регистрации общественных объединений, в ознакомлении с деятельностью Организации по достижению уставных целей и с соблюдением ею законодательства Российской Федерации;

· информировать федеральный орган государственной регистрации об объеме денежных средств и иного имущества, полученных от иностранных источников, о целях расходования этих денежных средств и использования иного имущества и об их фактическом расходовании и использовании по форме и в сроки, которые установлены уполномоченным федеральным органом исполнительной власти;

· информировать орган, принявший решение о государственной регистрации Организации, об изменении сведений, указанных в пункте 1 статьи 5 Федерального закона «О государственной регистрации юридических лиц и индивидуальных предпринимателей», за исключением сведений о полученных лицензиях, в течение трех дней с момента таких изменений.

3. Члены Организации, их права и обязанности

3.1.Членами Организации являются 
-   граждане, достигшие 14 лет, 
- иностранные граждане и лица без гражданства, законно находящиеся в Российской Федерации, за исключением случаев, установленных международными договорами Российской Федерации или федеральными законами. Иностранные граждане и лица без гражданства могут быть избраны почетными членами Организации без приобретения прав и обязанностей в Организации,

- юридические лица - общественные объединения, чья заинтересованность в совместном решении задач данного объединения в соответствии с нормами его Устава оформляется соответствующими индивидуальными заявлениями или документами, позволяющими учитывать количество членов общественного объединения в целях обеспечения их равноправия как членов Организации. 
Члены Организации - физические и юридические лица - имеют равные права и несут равные обязанности.
3.2. Члены Организации имеют право избирать и быть избранными в руководящие и контрольно-ревизионный органы Организации, а также контролировать деятельность руководящих органов Организации в соответствии с ее Уставом. Членство в Организации является добровольным.

3.3.Члены Организации имеют права и несут обязанности в соответствии с требованиями норм настоящего Устава и в случае несоблюдения указанных требований могут быть исключены из Организации в порядке, указанном в Уставе.

3.4. Граждане принимаются в члены Организации на основании личного заявления, общественные объединения (юридические лица) на основании решения их полномочного руководящего органа и в соответствии с Уставом.

3.5. Прием в члены Организации осуществляется решением Правления Организации, которое принимается простым большинством голосов членов Правления с последующим утверждением данного решения Общим собранием членов Организации.

3.6. Члены Организации имеют право:
-участвовать в управлении делами Организации, в том числе избирать и быть избранным во все выборные органы Организации;

-участвовать в работе Организации по основным направлениям ее деятельности;
-получать информацию о деятельности организации и знакомиться с ее бухгалтерской и иной документацией. Информация о деятельности организации предоставляется в трехдневный срок со дня поступления  письменного запроса на имя Исполнительного директора организации;
-обжаловать решения органов организации, влекущие гражданско-правовые последствия, в случаях и в порядке, которые предусмотрены законом;
-требовать от имени Организации возмещения убытков, причиненных Организации;

-оспаривать, действуя от имени организации, совершенные ею сделки по основаниям, предусмотренным действующим законодательством, и требовать применения последствий их недействительности, а также применения последствий недействительности ничтожных сделок организации;
-безвозмездно пользоваться оказываемыми организацией услугами,  пользоваться в установленном Правлением Организации порядке оборудованием и инвентарем Организации;

-получать всестороннее посильное содействие и помощь со стороны Организации;

-по своему усмотрению свободно выйти из Организации, подав заявление (решение) о своем выходе в Правление Организации;

-свободно обсуждать и отстаивать свое мнение, критиковать недостатки Организации;

-представлять свои программы, проекты, исследования, публикации для получения поддержки членов Организации.

Члены организации могут иметь и другие права, предусмотренные законом или Уставом организации.
3.7. Члены Организации обязаны:

-участвовать в образовании имущества Организации в необходимом размере в порядке, способом и в сроки, которые предусмотрены настоящим уставом;

-не разглашать конфиденциальную информацию о деятельности корпорации;

-соблюдать действующее законодательство, настоящий Устав, и другие акты, принятые органами управления Организации в рамках их полномочий;

-участвовать в принятии решений Организации, без которых Организация не может продолжать свою деятельность в соответствии с законом, если его участие необходимо для принятия таких решений;

-не совершать действия, заведомо направленные на причинение вреда Организации;

-не совершать действия (бездействия), которые существенно затрудняют или делают невозможным, достижение целей, ради которых создана Организация;

-учитывать общественное мнение и социальные последствия результатов своей деятельности при решении задач Организации;

-уважать интересы других членов, строго соблюдать условия договоров, контрактов и соглашений, возмещать причиненный ущерб;

-вносить членские взносы в порядке и размерах, предусмотренных настоящим Уставом и другими соглашениями между членами Организация;

-по решению Общего собрания Организации вносить дополнительные имущественные взносы в имущество Организации;
-выполнять иные обязанности, предусмотренные действующим законодательством, настоящим Уставом и другими актами, принятыми органами управления Организации в рамках их полномочий.

3.8. За нарушение Устава, а также за действия, дискредитирующие Организацию, наносящие ей моральный или материальный ущерб, к члену Организации решением Правления Организации может быть применена мера общественного воздействия в виде предупреждения. При повторном нарушении ставится вопрос об исключении из членов Организации. Вопрос об исключении считается решенным, если за него проголосовало 2/3 членов Правления Организации.

3.9. Члены Организации прекращают свое членство в Организации путем подачи заявления в Правление Организации.

3.10. Член Организации считается выбывшим из состава Организации с момента подачи заявления.

4. Структура, руководящие и контрольно-ревизионные органы, компетенция и порядок формирования руководящих органов организации.

Общее собрание Организации

4.1. Высшим руководящим органом Организации является Общее собрание членов Организации (далее – Общее собрание).

Общее собрание правомочно, если на нем присутствует более половины членов Организации. Общее собрание собирается не реже 1 раза в год. Внеочередное общее собрание может быть созвано по требованию:

-  не менее 2/3 членов Правления Организации,

-  не менее 1/3 членов Организации, 

-  Ревизионной комиссии.
О созыве общего собрания члены Организации извещаются не позднее, чем за 15 дней до даты проведения общего собрания.

Общее собрание Организации вправе решить любой вопрос, возникающий в процессе деятельности Организации.

4.2. К исключительной компетенции Общего собрания относится:

-утверждение устава, изменений и дополнений в него с последующей государственной регистрацией в установленном законом порядке;

-утверждение приоритетных направлений деятельности Организации, принципов формирования и использования ее имущества;

-избрание Правления Организации, Президента Правления, Исполнительного директора из числа членов Организации и досрочное прекращение их полномочий;

-избрание Ревизионной комиссии Организации из числа членов Организации;

-назначение аудитора Организации;
- определение порядка приема в состав членов Организации и исключения из числа ее членов;
-определение размера и порядка уплаты членами Организации членских и иных имущественных взносов;

-утверждение отчетов Президента, Правления и Ревизионной комиссии Организации;

-утверждение годового отчета и годового бухгалтерского баланса;

-утверждение финансового плана  Организации и внесение в него изменений;

-принятие решений о создании филиалов и открытие представительств Организации;

-принятие решений о создании других юридических лиц и об участии в других организациях; 

   - принятие решений о реорганизации и ликвидации Организации, назначении ликвидационной комиссии и об утверждении ликвидационного баланса.

.
4.3. Решение о преобразовании Организации принимается всеми членами Организации.

Решения по вопросам, относящимся к исключительной компетенции Общего собрания принимаются квалифицированным большинством 2/3 от числа членов Организации, присутствующих на Общем собрании.  

 Решения по остальным вопросам принимаются Общим собранием простым большинством голосов присутствующих на заседании членов Организации.

Правление Организации
4.4. Для практического текущего руководства деятельностью Организации в период между созывами общих собраний избирается Правление Организации - постоянно действующий руководящий орган Организации.

Правление Организации избирается Общим собранием сроком на 5 лет из числа членов Организации в количестве, установленном Общим собранием.

4.5. Правление Организации может быть переизбрано по истечении срока полномочий на новый срок. Вопрос о досрочном прекращении его полномочий может быть поставлен на Общем собрании по требованию не менее 1/3 его членов.

4.6. Правление Организации:

-контролирует и организует работу Организации, исполняет решения Общего собрания;

-вносит предложения по реализации проектов и программ, касающихся деятельности Организации;

-рассматривает смету расходов и доходов Организации;

-информирует Общее собрание о необходимости внесения изменений и дополнений в Устав Организации с указанием конкретных предложений;

-распоряжается имуществом Организации;

-утверждает штатное расписание Организации;

-осуществляет права юридического лица от имени Организации и исполняет ее обязанности в соответствии с Уставом;

-готовит вопросы для обсуждения на Общем собрании Организации;

-ежегодно информирует орган, принявший решение о государственной регистрации Организации о продолжении деятельности Организации с указанием действительного местонахождения постоянно действующего коллегиального исполнительного органа, его названия и данных о руководителях Организации в объеме сведений, включаемых в Единый государственный реестр юридических лиц;

-дает согласие на совершение сделок, выходящих за рамки утвержденной сметы расходов;

-осуществляет контроль над деятельностью Исполнительного директора Организации;

-решает любые другие вопросы, не относящиеся к компетенции Общего собрания Организации.

4.7. Заседания Правления проводятся по мере необходимости, но не реже 1 раза в полгода, и считаются правомочными при участии в них более половины членов Правления.

4.8. Решения принимаются открытым голосованием простым большинством голосов членов Правления, присутствующих на заседании.

Президент Организации  - председатель постоянно действующего руководящего органа – Правления Организации.
4.9. Президент Организации избирается Общим собранием сроком на пять лет.

4.10. Президент Организации:

-осуществляет общее руководство деятельностью Организации;

-подотчетен Общему собранию, отвечает за состояние дел Организации и правомочен решать все вопросы деятельности Организации, которые не отнесены к исключительной компетенции Общего собрания;

-без доверенности действует от имени Организации, представляет ее во всех учреждениях, организациях и предприятиях, как на территории Российской Федерации, так и за рубежом;

-принимает решения и издает приказы по вопросам деятельности Организации.
4.11. В отсутствие Президента Организации его функции выполняет Исполнительный Директор Организации.

Исполнительный директор Организации – единоличный исполнительный орган Организации.
4.12. Исполнительный директор Организации избирается из числа членов Правления Организации Общим собранием сроком на 5 лет и осуществляет текущую административно-хозяйственную деятельность Организации.
4.13. Исполнительный директор:

-без доверенности действует от имени Организации, представляет ее во всех учреждениях, организациях и предприятиях, как на территории Российской Федерации, так и за рубежом;

-представляет Организацию в отношениях с российскими и иностранными юридическими и физическими лицами, заключает в России и за рубежом договора, соглашения и иные сделки от имени Организации (по согласованию с Правлением Организации), выдает доверенности;

-распоряжается в пределах утвержденной Правлением сметы средствами Организации, осуществляет другие юридические действия от имени Организации, приобретает имущество и управляет им, открывает и закрывает счета в банках;  

-организует работу структурных единиц Организации;

-составляет штатное расписание Организации;

-решает вопросы хозяйственной и финансовой деятельности Организации; несет ответственность в пределах своей компетенции за использование средств и имущества Организации в соответствии с ее уставными целями;

-принимает на работу и увольняет должностных лиц Организации, утверждает их должностные обязанности в соответствии со штатно-должностным расписанием, утверждаемым Правлением с соблюдением норм законодательства Российской Федерации о труде и законодательства Российской Федерации о социальном страховании;
-осуществляет подготовку необходимых документов и материалов для рассмотрения на заседаниях Правления.
Ревизионная комиссия Организации

4.14. Для проверки финансово-хозяйственной деятельности Организации создается Ревизионная комиссия, которая избирается Общим собранием Организации сроком на три года в количестве, определяемом Общим собранием. Ревизионная комиссия избирает из своего состава Председателя комиссии.
Членом ревизионной комиссии не могут быть избраны члены Правления Организации.

4.15. Ревизионная комиссия проводит проверку финансово-хозяйственной деятельности Организации не реже 1 раза в год. Результаты проверки Ревизионной комиссии предоставляются Общему собранию на утверждение. Внеплановые проверки могут быть проведены Ревизионной комиссией по требованию не менее 1/3 всех членов Организации. Отчеты о результатах проверок Ревизионная комиссия представляет Правлению Организации и Общему собранию Организации.

4.16.  Члены Ревизионной комиссии не могут состоять в других выборных органах или занимать должности в иных структурах Организации.

4.17. Члены Ревизионной комиссии могут участвовать в заседаниях Правления Организации с правом совещательного голоса.

5. Источники формирования имущества и средств Организации. 

5.1. Организация может иметь в собственности здания, сооружения, жилищный фонд, оборудование, инвентарь, денежные средства в рублях и иностранной валюте, ценные бумаги и иное имущество, необходимое для материального обеспечения уставной деятельности Организации. Организация может иметь земельные участки в собственности или на ином праве в соответствии с законодательством Российской Федерации.
5.2. Источниками формирования имущества и средств Организации являются:

-регулярные и единовременные поступления от членов;

-добровольные имущественные взносы и пожертвования;

-выручка от реализации услуг;

-доходы, получаемые от собственности Организации;

-другие не запрещенные законом поступления.

5.3. Первоначальный членский взнос оплачивается каждым кандидатом в члены Организации и является вступительным взносом. Второй и последующие ежегодные членские взносы оплачиваются каждым членом Организации в течение первого квартала следующего за отчетным финансовым годом.

5.4. Размеры членских взносов, а также сроки и формы внесения членских взносов, устанавливаются Общим собранием членов Организации.

5.5. Взносы могут оплачиваться деньгами, ценными бумагами, другим имуществом. Стоимость вносимого имущества оценивается по согласованию между членом Организации и Общим собранием в рублях. Члены Организации утрачивают право распоряжения имуществом, переданным в качестве взноса.

5.6. Взносы членов Организации, полученная Организацией  прибыль, а также все приобретенное им за свой счет имущество являются собственностью Организации.
5.7. Организация может осуществлять предпринимательскую деятельность только для достижения уставных целей, ради которых она создана, и соответствующую этим целям. Предпринимательская деятельность осуществляется Организацией в соответствии с Гражданским кодексом Российской Федерации и другими законодательными актами Российской Федерации. Прибыль от предпринимательской деятельности не может перераспределяться между членами Организации и используется только для достижения уставных целей.

5.8. Отдельными видами деятельности, перечень которых устанавливается федеральным законом, Организация вправе заниматься после получения специального разрешения (лицензии).

5.9. Организация может создавать хозяйственные товарищества, общества, иные хозяйственные организации со статусом юридического лица, а также приобретать имущество, предназначенное для ведения предпринимательской деятельности.

5.10. Организация может совершать в отношении находящегося в ее собственности имущества любые сделки, не противоречащие законодательству Российской Федерации, настоящему Уставу и соответствующие уставным целям Организации.

6. Отчетность Организации

6.1. Организации ведет бухгалтерский и налоговый учет в соответствии с требованиями действующего законодательства.

7. Порядок внесения изменений и дополнений в настоящий Устав

7.1. Все дополнения и изменения в Устав рассматриваются и принимаются Общим собранием 2/3 (двумя третями) голосов присутствующих членов. 

7.2. Изменения и дополнения к Уставу утверждаются решением Общего собрания членов Организации и подлежат государственной регистрации.

7.3. Государственная регистрация изменений и дополнений к Уставу осуществляется в порядке, установленном действующим законодательством Российской Федерации.

7.4. Изменения и дополнения к Уставу вступают в силу с момента их государственной регистрации.

8. Порядок ликвидации и реорганизации Организации

8.1. Организация может быть реорганизована в порядке, предусмотренном Гражданским кодексом Российской Федерации, другими федеральными законами.

8.2. Решение о реорганизации Организации принимается её членами квалифицированным (не менее 2/3) большинством голосов от числа  членов, участвующих в общем собрании, при наличии кворума.

8.3. Имущество организации переходит после его реорганизации к вновь возникшим юридическим лицам в порядке, предусмотренном действующим законодательством РФ.

8.4. Организация может быть ликвидирована на основании решения Общего собрания членов, либо по решению суда – по основаниям и в порядке, предусмотренном действующим законодательством РФ. Решение о ликвидации Организации принимается её членами квалифицированным (не менее 2/3) большинством голосов от числа  членов, участвующих в общем собрании, при наличии кворума.

8.5. Члены Организации независимо от оснований, по которым принято решение о её ликвидации, в том числе в случае фактического прекращения деятельности Организации, обязаны совершить за счет имущества Организации действия по ликвидации Организации. При недостаточности имущества Организации члены Организации обязаны совершить указанные действия солидарно за свой счет.

8.6. Общее собрание, принявшее решение о ликвидации общественной организации, назначает ликвидационную комиссию (ликвидатора) и устанавливает в соответствии с действующим законодательством порядок и сроки ликвидации Организации. С  момента назначения ликвидационной комиссии (ликвидатора) к ней переходят полномочия по управлению делами Организации.

8.7. Общее собрание членов, принявшее решение о ликвидации Организации, в течение трех рабочих дней после даты принятия данного решения обязано сообщить в письменной форме об этом в уполномоченный государственный орган, осуществляющий государственную регистрацию юридических лиц, для внесения в единый государственный реестр юридических лиц записи о том, что Организация находится в процессе ликвидации, а также опубликовать сведения о принятии данного решения в порядке, установленном законом.

8.8. Ликвидационная комиссия (ликвидатор) помещают в орган печати, в которых публикуются данные о государственной регистрации юридических лиц, публикацию о ликвидации Организации, порядке и сроке заявления требований её кредиторами. Срок заявления требований кредиторами не может быть менее, чем два месяца со дня публикации о ликвидации Организации.
8.9. По окончании срока для предъявления требований кредиторами ликвидационная комиссия (ликвидатор) составляет промежуточный ликвидационный баланс. 

Ликвидационный промежуточный баланс утверждается Общим собранием Организации. 

8.10. После завершения расчетов с кредиторами ликвидационная комиссия (ликвидатор) составляет ликвидационный баланс, который утверждается Общим собранием Организации. 

8.11. Имущество, оставшееся в результате ликвидации Организации, после удовлетворения требований кредиторов направляется на цели, предусмотренные уставом Организации. Решение об использовании оставшегося имущества публикуется ликвидационной комиссией (ликвидатором) в печати.
Оставшееся, после удовлетворения требований кредиторов имущество Организации, ликвидированного в порядке и по основаниям, предусмотренными Федеральным законом «О противодействии экстремисткой деятельности», обращается в собственность Российской Федерации.

8.12. Государственная регистрация Организации в связи с её ликвидацией осуществляется в порядке, предусмотренном действующим законодательством.

8.13. Сведения и документы, необходимые для осуществления государственной регистрации Организации в связи с её ликвидацией, представляются в орган, принявший решение о государственной регистрации данной Организации при её создании.

8.14 Ликвидация Организации считается завершенной, а Организация – прекратившей свое существование после внесения об этом записи в Единый государственный реестр юридических лиц.

УСТАВ ИВАНОВСКОЙ ОБЛАСТНОЙ ОБЩЕСТВЕННОЙ ОРГАНИЗАЦИИ СОДЕЙСТВИЯ РАЗВИТИЮ МОЛОДЕЖИ И СЕМЬИ


